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Stap voor stap, samen naar succes
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Talent mag nooit verloren gaan!




Stichting Arbeidsparticipatie

Stichting Arbeidsparticipatie heeft als doel de positie
van arbeidsparticipanten duurzaam te verbeteren.

Voor werkgevers:

+ Invullen van openstaande vacatures

+ Bemiddeling in o.a. subsidies

+ Invulling geven aan banenafspraak en
quotumregeling

+ Invulling geven aan het Maatschappelijk
Verantwoord Ondernemen (MVO) beleid
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Stichting Arbeidsparticipatie:
+ Actueel inzicht in de regionale
arbeidsmarkt d.m.v. Baanspotter

+ Persoonlijke, individuele begeleiding

+ Persoonlijk groeiplan voor kandidaten o.a. '
opleiding en begeleiding
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Voor gemeenten, werkgeverservicepunten,

overige instanties en organisties:

- Plaatsen van de juiste kandidaat
(uitstroom)

- Onderhouden van relaties en contacten

+ Inzichtelijk maken van lokale en regionale
vacatures

+ Geen risico's
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Stap voor stap, samen naar succes
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Stichting Arbeidsparticipatie
NEDERLAND

www.stichtingarbeidsparticipatie.nl
u @StichtingArbeid

m Stichting Arbeidsparticipatie
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